O ANSOKAN OM FORVALTARE

Vanersborgs kommun

Overférmyndarndmnden Skicka ansokan till:
Vinersborgs tingsratt
Box 1070

462 28 Vinersborg

1. ANSOKAN - se information under A

Ansodkan gjord av

D Egen ansdkan I:l Make/sambo/barn I:lAnnan nara slakting I:l God man

Om ansdkan ar gjord av annan an den hjalpbehdvande:

Namn: Relation:
Adress: Postadress:
Tel.nr: E-post:

2. PERSON ANSOKAN AVSER (den hjilpbehdvande)

Namn Personnummer
Adress Postnummer Ort
Vistelseadress (om annan &n ovanstaende) Postnummer Ort

Tel.nr. mobil Tel.nr. bostad E-postadress

3. DEN HJIALPBEHOVANDES BEHOV - se information under B

[] Ekonomiska angelagenheter (t.ex. betala rakningar, inga avtal, skéta bankéarenden)

[] Personliga angelagenheter (intressebevakare i fragor rérande vard, stéd och omsorg)

4. HALSOTILLSTAND

Ange kortfattat de halsoskal och eventuellt diagnos/er som medfor behov av hjalp fran forvaltare.




5. HIALPBEHOV

Beskriv vilka hjélpinsatser som behdvs fran forvaltare. Beskriv varfor behovet inte kan tillgodoses pa ett mindre
ingripande satt, exempelvis genom anhdriga, fullmakt, anhérigbehérighet eller godmanskap.

6. EKONOMI

Beskriv 6vergripande den hjalpbehévandes inkomster och tillgangar.

7. HUR EKONOMIN SKOTS I NULAGET

Beskriv kortfattat hur ekonomin skéts i nulaget.

Finns det nagon fullmakt utfardad avseende ekonomin?

DJa DNej DVet ej

Om ja, ange vem som har en fullmakt. ...

8. BOENDESITUATION

Beskriv boendeform, exempelvis eget boende i hus/bostadsratt/hyresratt, aldreboende eller gruppbostad. Ange
insatser fran socialtjansten, exempelvis hemtjanst.

9. MYNDIGHETSKONTAKTER

Ange kontaktuppgifter till vardmottagning och namn pa behandlande lakare. Ange namn och telefonnummer till
socialsekreterare, bistdndshandlaggare, kontaktperson inom hemtjansten och andra myndighetspersoner.




10. FORVALTARE (se information under C)

Forvaltarskap ar en tvangsatgard och forutsatter att den hjalpbehdvande ar ur stand att varda sig eller sin
egendom och att han eller hon utsétter sig fér fara eller vidtar skadliga rattshandlingar. Beskriv utforligt situationen
och ange varfor det inte ar tillrackligt med god man.

11. LAKARINTYG - se information under D

Lakarintyg bifogas

I:l Ja I:I Nej




12. YTTRANDE FRAN DE NARMAST ANHORIGA - se information under E,
samt bilaga 1

Yttrande bifogas

DJa, fyll i bilaga 1 D Nej

13. FORSLAG PA FORVALTARE - se information under F,
samt bilaga 2

Forslag bifogas

I:l Ja, fyll i bilaga 2 — atagande med tillhérande samtycken

D Nej — 6verformyndarnadmnden lamnar forslag pa férvaltare

UNDERSKRIFT SOKANDEN

Ort Datum

Namnteckning Namnfortydligande




Information A

Vem kan ansoka

Ansokan fér goras av huvudmannen, dennes make eller sambo, samt de ndrmaste
sldktingarna. Behorig s6kande blir part i drendet och kan 6verklaga beslut som tingsrétten tar i
fragan. Socialtjdnsten och varden kan gora en anmélan till 6verformyndarndmnden som dé
utreder saken och om nimnden kommer fram till att det finns grund for ett anordnande av
godmanskap eller forvaltarskap ldmnar nimnden in en ansdkan till tingsratten.

Information B

Huvudmannens behov

De behov som kan tillgodoses ér enligt FB hjdlp med ekonomiska och personliga
angeldgenheter. Det finns inte ndgot som hindrar att forvaltarskapet utformas mer individuellt.
Det ar hjdlpbehovet som styr omfattningen.

Ekonomiska angelagenheter

Det kan till exempel innebira att betala rakningar och ta hand om huvudmannens inkomster
samt att se till att ekonomin &r i balans. Det omfattar ocksa att skota bankkonton, avtal och
forsakringar, att bevaka att huvudmannen far de bidrag eller erséttningar hen har rétt till, samt
att ta hand om huvudmannens tillgangar pa ett tryggt och ansvarsfullt sétt

Personliga angelidgenheter

Det kan till exempel innebéra att se till att huvudmannen far rétt stod, vard och omsorg samt
att hjdlpa till vid kontakt med myndigheter och varden. Uppdraget innebar ocksa att bevaka
att huvudmannen far de rittigheter hen har rétt till, och att vara ett stod i fragor som ror
boende, sociala insatser och huvudmannens maende.

Information C

Forvaltarskap — en ingripande atgird

Enligt 11 kap. 7 § FB kan forvaltarskap anordnas for en person som pa grund av sjukdom,
psykisk storning, forsvagat hélsotillstdnd eller liknande férhallanden &r ur stind att varda sig
eller in egendom. For att ndgon ska anses vara ur stand att varda sig eller sin egendom
forutsitts att denne utsétter sig for fara eller vidtar skadliga rittshandlingar eller att det
finns en konkret risk att denne kommer att utsitta sig for fara eller vidta skadliga
rittshandlingar for att forvaltarskap ska kunna anordnas. Det ska heller inte vara tillrdckligt att
det anordnas godmanskap.

Fram till ar 1989 kunde en person omyndigforklaras, dédrefter ersattes omyndigforklaringen
med mojligheten att anordna forvaltarskap. Ett forvaltarskap innebér att huvudmannen
forlorar sin rattshandlingsformaga inom de omréaden som omfattas av forvaltarskapet. Det
innebdr att huvudmannen inte far ingé avtal och inte heller fr ha tillgéng till sin ekonomi,
istéllet dr det forvaltaren som foretrdder huvudmannen och som har ensam radighet 6ver
ekonomin. Det fordras inte samtycke fran huvudmannen for att anordna forvaltarskap.
Huvudmannen far hjélp av ett juridiskt bitrdde infér den muntliga forhandling som tingsrétten
haller 1 drenden dar huvudmannen inte samtyckt till att fa forvaltare.

Vad giller strikt personliga angeldgenheter sésom var man ska bo, vem man umgés med,
vilken vérd och vilket bistind man ska ta emot, har forvaltaren inte ndgon behdrighet att
besluta. I dessa frdgor dr det huvudmannen sjdlv som beslutar.



Information D

Lakarintyg

Lakarintyg &r obligatoriskt i alla &renden om anordnande av forvaltarskap da det ska vara
styrkt att huvudmannen har en sjukdom, en psykisk stérning, ett forsvagat hélsotillstand
(4lderdom) eller ett liknande forhallande (missbruk) som medfor att dennes kognitiva
formagor ar nedsatta pa ett sétt att det finns ett hjalpbehov. Huvudmannens oférmaga att sjalv
klara av sina ekonomiska och personliga angeldgenheter ska vara orsakad av de symptom som
diagnosen/diagnoserna ger. Det finns en sérskild blankett som faststéllts av Socialstyrelsen.
Lakarna har kunskap om vilken denna ar.

Information E

Yttrande frin de niirmast anhériga — bilaga 1

Om det inte dr obehovligt ska de ndrmast anhdriga 1 form av make/sambo och barn eller om
sadana saknas, fordldrar f4 mojlighet att yttra sig vad géller frigan huruvida det ska anordnas
forvaltarskap. Detta dr sdrskilt viktigt dd huvudmannen inte forstar. For att underlétta och
snabba pa handldggningen kan anhoriga redan i samband med ans6kan om forvaltare ldmna
sin instéllning till att sddant stéllforetrddarskap anordnas. For det fall anhorig inte samtycker,
ar det 1ampligt att det bifogas en skrivelse dér skélen till detta framgar.

Information F

Forslag pa forvaltare — bilaga 2

Om du som huvudman eller om annan s6kande har forslag pd forvaltare, kryssa da i det pa
ansdkningsblanketten och fyll i bilaga 2. Atagandet ska motsvara de uppdrag som ansékan
avser vad géller delarna ekonomiska och personliga angeldgenheter.

Pé blanketten framgér vilka lamplighetskrav som stills pa den som &tar sig uppdraget och
vilka kontroller 6verformyndarndmnden gor for att sdkerstdlla att den som &tagit sig
uppdraget dr lamplig.

Nérmast anhoriga, make/sambo barn och barn eller om sédana inte finns, forédldrar ska ges
mojlighet att 1dmna sin instdllning till att den som atar sig uppdraget forordnas som
stallforetradare. For att underlétta och snabba pa handldggningen kan anhériga redan 1
samband med att ndgot atagit sig uppdraget, ge sin instéllning till att denne férordnas. Fyll i
sadant fall i bilaga 2 under rubriken samtycken.



Bilaga 1 — Samtycke avseende anordnande av forvaltarskap

Ansokan avseende

Namn Personnummer

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

I:l samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:I samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

I:I samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:I samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

I:I samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansékan

I:I samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansékan

Namnteckning




Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

I:l samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

I:I samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:I samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

I:I samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ans6kan

I:I samtycker inte till att det anordnas forvaltarskap i enlighet med ansdkan

Namnteckning




Bilaga 2 — Atagande

Jag atar mig uppdraget att vara forvaltare for:

Namn Personnummer

Atagande omfattar: [] ekonomiska angeldgenheter ] personliga angeldgenheter

Har du uppdrag som god man/forvaltare i andra uppdrag, ange antalet...........................

Lamplighet: En stillforetrddare ska rittradig, erfaren och i 6vrigt lamplig for uppdraget.
Overférmyndarnimnden kontrollerar alla stillforetridare genom att begira utdrag ur
belastningsregistret och genom kontroll hos Kronofogdemyndigheten och socialtjansten. For
stdllforetradare folkbokforda i annan kommun gors dven en kontroll hos hemkommunens
overformyndarndmnd eller 6verféormyndare.

Stillforetradare forutsétts ldsa det informationsmaterial som overformyndarndmndens
tillhandahdller i den omfattning som behdvs for att kunna genomfora uppdraget, samt delta i
de informationstriffar nimnden anordnar. Aven om en stillforetridare inte har tystnadsplikt
far denne inte avsldja uppgifter om huvudmannen, utdver vad som fordras for att kunna
genomfora uppdraget.

Namn Personnummer
Adress Postnummer Ort
Tel.nr. mobil Tel.nr. bostad E-postadress

Eventuell relation till huvudmannen

Ort Datum

Namnteckning




Samtycke avseende foreslagen forvaltare

Ansokan avseende

10

Namn Personnummer

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att féreslagen person férordnas som forvaltare for den person som ansékan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som férvaltare fér den person som ansékan géller.

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:I samtycker till att féreslagen person férordnas som forvaltare foér den person som ansékan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som férvaltare for den person som ansékan géller.

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att foreslagen person férordnas som férvaltare fér den person som ansdkan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som forvaltare for den person som ansdkan géller.

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att foreslagen person férordnas som férvaltare fér den person som ansdkan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som forvaltare for den person som ansdkan géaller.

Namnteckning




11

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att féreslagen person férordnas som forvaltare foér den person som ansékan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som forvaltare for den person som ansokan galler.

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att féreslagen person férordnas som férvaltare fér den person som ansdkan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som férvaltare for den person som ansdkan géller.

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:I samtycker till att féreslagen person férordnas som forvaltare foér den person som ansékan galler.

I:I samtycker inte till att foreslagen person férordnas som forvaltare for den person som ansokan galler.

Namnteckning

Namn Relation till huvudmannen

I:l samtycker till att foreslagen person férordnas som férvaltare fér den person som ansdkan galler.

I:l samtycker inte till att foreslagen person férordnas som forvaltare for den person som ansdkan géller.

Namnteckning




12
Dataskyddsforordningen

Information till dig som l&mnar personuppgifter pa blanketten enligt dataskyddsférordningen
(GDPR) artikel 13.

Vinersborgs kommun behdver spara och behandla de personuppgifter om dig, som anges pa
blanketten. Syftet med behandling &r att kunna uppfylla skyldigheter som foreligger enligt lag
eller andra forfattningar. Den rittsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ér
myndighetsutovning och allmént intresse. Dina personuppgifter kommer att sparas enligt
gallringsreglerna i 6verformyndarndmndens dokumenthanteringsplan.

De personuppgifter Vinersborgs kommun behandlar om dig, med anledning av att du ldmnat
personuppgifterna pa blanketten, kommer endast att delas med tredje part under
forutséttningar att vi dr skyldiga att gora det enligt lag.

Personuppgiftsansvarig dr éverformyndarnimnden. Nar vi hanterar dina personuppgifter har
du olika réttigheter, exempelvis rittigheter som rétt till insyn och registerutdrag och ratt till
andring. Vissa av rittigheterna dr beroende av vilken réittslig grund som behandlingen av
personuppgifterna vilar pa. Detta innebar att vissa rattigheter bara kan goras gillande under
vissa forutsattningar.

For mer information om hur Vénersborgs kommun hanterar dina personuppgifter, se
https://www.vanersborg.se/kommun--politik/sa-hanterar-vi-dina-personuppgifter.html.

Kontaktuppgifter till Vanersborgs kommuns dataskyddsombud hittar du via ldnken ovan.

Om du har klagomal pa var behandling av dina personuppgifter har du ritt att inge klagomal
till tillsynsmyndigheten Datainspektionen.


https://www.vanersborg.se/kommun--politik/sa-hanterar-vi-dina-personuppgifter.html

