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Mats Andersson (C) Ordf. 
Agnetha Andersson (S) DRNN Vice ordf. 
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Mathilda Sténhoff (M) DRNN (deltog via länk kl. 

10-11) 
 

 

  
  

 Övriga deltagare 
 Anne Ekstedt, Folkhälsosamordnare 
 Gerd Eriksson Holmgren enhetschef enheten mot våld i nära relation, Trollhättan stad 
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 § 13    
                    
                   

Delårsavstämning folkhälsoinsatser 
 
Sammanfattning av ärendet  
 
Folkhälsosamordnaren gick igenom delårsavstämning gällande folkhälsoinsatser 2023. 
Prognosen är god. De flesta aktiviteter har kommit igång och prognosen inför 2024 är 
att det mesta av folkhälsomedel kommer att förbrukas.  
 
Gällande samverkansprojekt rastaktivitet så uppmanas Barn- och 
utbildningsförvaltningen att i slutredovisningen informera om hur många föreningar 
som varit med samt hur man sprider detta projekt och resultatet av det inom kommunens 
andra skolverksamheter. 
 
Gällande digital inkludering så önskar Rådet för hälsa och social hållbarhet att detta 
uppmärksammas och föreslog att ett pressmeddelande ska skickas ut. Aktiviteten 
kommer att behöva flytta över del av sina medel till 2024 då IT-pedagogen börjande 1 
juni. 
 
Gällande utbildning suicidprevention så ställdes frågan om hur vanligt det är med HLR, 
hjärt- och lungräddningsutbildningar bland kommunens personal. Gällande utbildning 
suicidprevention bör det kollas över hur arbetet kan fortgå utan folkhälsomedel.  
 
När det gäller överföring av medel från 2021/2022 till 2023 så är det några 
verksamheter som inte svarat på delårsredovisningen, Organiserad spontanidrott och 
Egen makt för unga. Rådet för hälsa och social hållbarhet ställer också frågan till 
Kommunala rådet för funktionshinderfrågor om de på något sätt varit inkopplade i 
aktiviteten En kväll i parken.  
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet noterar informationen om delårsredovisningen. 
 
Rådet för hälsa och social hållbarhet ger folkhälsosamordnaren i uppdrag att: 
- Se över möjligheten att skicka ut ett pressmeddelande gällande digital inkludering 
- Ta kontakt med personalavdelningen om utbildning i hjärt- och lungräddning 
- Ta kontakt med ansvariga för aktiviteterna Organiserad spontanidrott och Egen makt 
för unga för återkoppling 
- Kontakta ansvarig tjänsteperson för Kommunala rådet för funktionshinderfrågor och 
undersöka om de varit inkopplade i aktiviteten En kväll i parken 
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§ 14   
 
Ansökan simskola – ordförandebeslut 
 
Sammanfattning av ärendet  
2023-05-19 inkom Röda Korset med ansökan om 60 000 kr i folkhälsomedel till 
projektet Simskola. Syftet är att erbjuda simskola till barn i Vänersborgs kommun under 
sommaren 2023 och att öka möjligheten att fler barn ska kunna simma i årskurs sex 
enligt läroplanen. Målet är att öka möjligheten till att fler fullföljer sina studier. 
Målgruppen för insatsen är barn 6-15 år och deras föräldrar i Vänersborgs kommun. 
Målgruppen nås via läroplattformen Infomentor.  
 
Aktiviteter:  
- I samarbete med Barn -och utbildningsförvaltningen sprida information via Infomentor 
- Träna svenska och andra ämnen med barn under väntetider på badet  
- Erbjuda fika eller frukt  
- Några föräldrar samt volontärer följer med på bussar och deltar i aktiviteterna  
 
Röda Korset är ansvariga och organiserar simskolan i samarbete med Brålandabadet. 
Samarbete och dialog sker också med barn- och utbildningsförvaltningen exempelvis 
om hur information kan spridas till elever och vårdnadshavare.  
 
Ordförande för Rådet för hälsa och social hållbarhet tog ett ordförandebeslut att 
godkänna ansökan på 60 000 kr till Röda Korset och aktiviteten simskola. Ett 
brådskande beslut var tvunget att tas för att simskolan skulle kunna genomföras. 
Ordförandebeslutet bifogas protokollet. 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet ställer sig bakom ordförandebeslutet om att 
godkänna Simskola.  
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§ 15 
 
Hjärtstartare på allmän plats 
 
Sammanfattning av ärendet 
KDL, kommundirektörens ledningsgrupp, har ställt frågan om hjärtstartare till Rådet för 
hälsa och social hållbarhet. KDL ställer sig frågan om Rådet för hälsa och social hållbarhet 
finner detta angeläget som en Folkhälsofråga för Vänersborgs kommun? 
 
Vänersborgs kommun har inget upphandlat avtal för köp och underhåll av hjärtstartare i 
kommunen. Brukligt är att kommuner ansvarar för att ha dessa på ett antal offentliga 
platser.  
 
I Trollhättan är det Hälsan (företagshälsovården) som ansvarar för hjärtstartarna.  
Folkhälsorådet har inte bidragit med folkhälsomedel. 
 
Melleruds folkhälsoråd har finansierat en hjärtstartare. Den sitter placerad mitt på torget i 
köpingen, i skåp men tillgänglig dygnet runt för allmänheten. Övriga hjärtstartare i 
kommunens lokaler är finansierade på annat vis. 
 
I Dals Ed har frågan varit uppe i folkhälsorådet. Men eftersom det inte faller inom 
främjande/förebyggande så har inte folkhälsorådet bekostat någon.  
 
Rådet för hälsa och social hållbarhet anser inte att hjärtstartare är en folkhälsofråga. 
Hjärtstartare är avhjälpare i en akut situation och en medicinsk åtgärd. Rådet för hälsa och 
social hållbarhet jobbar långsiktigt för att inte behöva hjärtstartare bland annat genom fysisk 
aktivitet bland våra unga. 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet beslutar att hjärtstartare inte är en folkhälsofråga och 
uppdrar folkhälsosamordnaren att delge KDL, kommundirektörens ledningsgrupp beslutet.  
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§ 16 
 

Våld i nära relation 
 
Sammanfattning av ärendet 
Denna punkt var en gemensam informationspunkt på dagordningen tillsammans med 
BRÅ, brottsförebyggande rådet. 
 
Gerd Eriksson Holmgren, enhetschef på enheten mot våld i nära relation Trollhättan 
stad, informerade om våld i nära relation både hur Trollhättan stad arbetar men också 
utifrån att Vänersborg är en av åtta avtalskommuner med Trollhättan stad. Bildspel 
bifogas protokollet. 
 
Kompletterande anteckningar till bildspel: 
På enheten mot våld i nära relation i Trollhättan arbetar 14 personer, snart 15. Har avtal 
med åtta kommuner: Vänersborg, Lilla Edet och Dalslandskommunerna. 
  
Årligen gör Unizon undersökning gällande kommunernas arbete med våld i nära 
relation .och Trollhättan har blivit nummer ett tre gånger. 
 
Enheten har ett operativt uppdrag: stöd, vägledning och praktisk hjälp för både 
våldsutsatta och våldsutövare. 
 
På det skyddande boendet är det ca 60 kvinnor och 60 barn boende/år. 1 januari 2024 
kommer en ny lag om att kommunen är tillståndsskyldig. Barn ska ha rätt till skola, 
socialsekreterare och hälsoundersökning.  
 
Totalt 2022 var det 600 hjälpsökande från avtalskommunerna, varav 33 var 
våldsutövare. Av de 33 var fem från Vänersborg. Att få kontakt med våldsutövare är en 
stor utmaning. Ett sätt att nå ut tidigt till våldsutövare är att polisen informerar till 
enheten, med våldsutövarens medgivande.  
 
Barnahus Fyrbodal finns i Trollhättan, Uddevalla och Åmål. Vänersborg tillhör 
Trollhättan tillsammans med Färgelanda och Lilla Edet. Totalt 300 barn under 2022. 
 
Varje år har enheten en månad med tema våld i nära relation. Då kollas kompetens, 
anordnas utbildningar för medarbetare, 80 procent av alla ärenden inom socialtjänsten 
handlar på något sätt om våld i nära relation. 
 
Information om IGOR – ett landsomfattande arbete av polisen.  
 
Medarbetarperspektivet för att stärka det förebyggande arbetet. Exempel på hur 
Trollhättan gör: 
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Riktlinje 
Halvdagsutbildning 
Ta upp på apm (årshjul) 
Erbjuda samtliga anställda halvdagsutbildning 
Ställa frågan på medarbetarsamtal 
Följer upp 
Fem samtal på arbetstid till enheten mot våld i nära relation.  
 
Jobba tidigt förebyggande – barns rätt till integritet. Här har Hälsokällan stor kunskap. 
 
Ett sätt att fånga upp fler är att screena våld vid alla klientbesök på socialförvaltningen. 
Önskan och pilotprojekt, ett barnahus för vuxna (samverkanshus). 
NEVS är pilotföretag för medarbetare inom näringslivet 
Åskådarperspektivet är viktigt inom det förebyggande arbetet. 
 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet tackar för informationen. Punkten tas upp igen på 
nästa möte. 
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§ 17 
 

Upplägg av höstens dialoger 
 
Sammanfattning av ärendet 
Folkhälsosamordnaren visade en film från Länsstyrelsen i Stockholm om 
preventionsstjärnan. Mycket bra! https://youtu.be/qLTbgcqPcv8 Filmen inleder 
dialogerna med nämndspresidier och bolagsstyrelser. 
 
Folkhälsosamordnaren och Jenny Broberg Kudryk har börjat planera upplägg med 
dialogerna med ledningsgrupper. Dessa dialoger ligger före dialogerna med presidier 
och styrelser. 

 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet ger folkhälsosamordnaren i uppdrag att ta fram 
underlag inför dialogerna. 
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§ 18 
 

Övrigt 
- Förslag på förlängning av samverkansavtal 2024-2025 
- Preliminärboka datum för höstens möten 
 
Sammanfattning av ärendet 
Förslag på förlängning av samverkansavtal 2024-2025: 
Resultatet av den halvtidsuppföljning som gjordes 2022, med kommunerna och 
representanter från dåvarande norra hälso- och sjukvårdsnämnden, visade att båda parter 
var nöjda med samarbetet och avtalets innehåll. Där framkom inget som kan anses ligga 
till grund för helt nya avtal 2024. Snarare att det är mer rimligt att förlänga nuvarande 
avtal. 
 
Justeringar har gjorts av det som är inaktuellt och förtydligat det som kan uppfattas som 
otydligt. Inga av dessa justeringar har förändrat avtalets innebörd. Det innebär bland 
annat att den ekonomiska ersättningen är oförändrad, vilket innebär 1 850 000 kronor 
per år för perioden 2024 - 2025. Samverkansavtalen med dess tillhörande fyra bilagor är 
identiska för samtliga kommuner i Fyrbodal, förutom nivån på ekonomisk ersättning 
och lokala styrdokument. 
 
Finansieringsmodellen 50/50 är den samma som nuvarande. Målet är fortfarande att 
underlätta det tvärsektoriella samarbetet för att få ett bättre resursutnyttjande och större 
genomslagskraft. Folkhälsoarbetet ska innehålla systematiska och målinriktade insatser 
för att förbättra befolkningens hälsa och utjämna skillnader i hälsa. Det ska ha en 
politisk styrning och bedrivas på en strategisk nivå. Arbetet ska omfatta hälsofrämjande 
och/eller tidigt förebyggande insatser och det ska bygga på långsiktighet och utgå från 
befolkningens behov.  
 
Preliminärboka datum för höstens möten: 
Förslag på datum 
- 1 september kl. 8.30-10.30 
- 13 oktober folkhälsoforum 8.30-13 
- 22 november kl. 8.30-12 
 
Tilläggspunkt: 
Kommunstyrelsen utsåg 2023-06-07 Mats Andersson (C) och Ann-Helen Selander (M) 
till ledamöter i rådet för hälsa- och social hållbarhet för mandatperioden 2022–2026.  
Till ordföranden för rådet utses Mats Andersson (C).  
 
Kommunstyrelsens uppmanar barn- och utbildningsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden och socialnämnden att inkomma med nomineringar till rådet. 
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Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet föreslår kommunstyrelsen att rekommendera 
underskrift av kommundirektör och kommunstyrelsens ordförande på 
samverkansavtalet för 2024-2025.  
 
Rådet för hälsa och social hållbarhet ger folkhälsosamordnaren i uppdrag att skicka ut 
kalenderbokningar för föreslagna mötesdatum hösten 2023. 
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