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 Plats     Lokal Vänersborg Kommunhuset 

 Tid   8.30-11.30 
 Beslutande   se närvarolista sid 2 
    
  Ersättare  se närvarolista sid 2    
 
 Övriga deltagande se närvarolista sid 2 
     
 
 Ärendelista  sid 3 
 
 Utsedd att justera                   
     
 Paragrafer   § 20-27 
 
 Underskrifter   
 
 Sekreterare  ............................................................................................ 
                           Erika Johansson 
 
 
 
             Ordförande  ............................................................................................. 
   Mats Andersson 
  
 
              Justerande  ............................................................................................. 
   Agnetha Andersson 
_______________________________________________________________________________
_ 
 
 ANSLAG/BEVIS 

     Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag    

 Organ     Rådet för hälsa och social hållbarhet 
 Sammanträdesdatum  2024-06-11 

 Datum för anslags uppsättande    

 Datum för anslags nedtagande    

Förvaringsplats för protokollet Kommunkansliet, Sundsgatan 29, Vänersborg 
  
 
 Underskrift   ........................................................................... 
 utdragsbestyrkande   Erika Johansson 
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 Närvarolista   
 

  Beslutande   
Mats Andersson (C) Ordf. 
Agnetha Andersson (S) DRNN Vice ordf. 
Ann-Helen Selander (M) 
Gunnar Henriksson (L) 
Ann-Sofie Dolk Olsson (S) 

 

  
  
  

 Övriga deltagare 
 Erika Johansson, utvecklingsledare social inkludering 
 Malin Haglund, enhetschef allmän kultur 

Maria Thyrell, kommunikationschef 
Viktoria Unosson, kommunikatör 
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Ärenden                              Sid  
 

§ 20 Kommunikationsplan 
 

4 
 

§ 21 
 
§ 22 
 
§ 23 
 
§ 24 
 
§ 25 
 
§ 26 
 
§ 27 

CEMR deklarationen/Jämställt Västra Götaland 
 
Återkoppling HBTQI+ Lämna ingen utanför 
 
Återkoppling och information om Framtidshopp och lyssnande 
 
Delårsredovisning 
 
Ansökan digital coach 
 
Dialoger hösten 2024 
 
Övrigt 
- Suicide zero mätning 
- Sociala paketet 
 
 
 
 
 

5 
 
6 
 
7 
 
8 
 
9 
 
10 
 
11 
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 § 20    
                    
                   

Kommunikationsplan 
 
Sammanfattning av ärendet  
Maria Thyrell och Viktoria Unosson föredrar kommunikationsplanen. En utgångspunkt 
för kommunikationsplanen är att folkhälsofrågorna ofta är av allmänintresse.  
 
Kommunikatörerna presenterar olika kanaler utifrån olika syften. Man gör medskicket 
att det alltid är bra att kontakta kommunikationsavdelningen i tidigt skede för att 
kommunikationen ska bli så strategisk som möjligt.  
 
Rådet gör reflektionen att det är bra att kommunicera kring 
- Insatser/projekt som kommer att genomföras under året för att skapa kännedom 
internt, 
- Antagande av CEMR-deklarationen 
 
Önskemål om att uppföljning borde finnas med i dokumentet lyfts. 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet beslutar att anta kommunikationsplanen med 
uppföljning i anslutning till budget 2025. 
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§ 21   
 
CEMR deklarationen/Jämställt Västra Götaland 
 
Sammanfattning av ärendet  
Ärendet fortsätter från föregående möte.  
 
Önskemål om att presentationen om CEMR som gjorts för rådet ska biläggas 
handlingarna som går ut inför beslutsprocessen. 
 
Förslag om att lägga till fotnot i tjänsteskrivelsen som förklarar multipla och 
intersektionella former av diskriminering. 
 
Länk till strategin i protokollet. 
 
Beslut 
Beslut angående CEMR: Rådet för hälsa och social hållbarhet ställer sig bakom 
tjänsteskrivelsen och beslutformuleringarna i denna.  
 
Beslut angående Strategin Jämställd Västra Götaland: Rådet för hälsa och social 
hållbarhet beslutar att strategin för Jämställt Västra Götaland skickas ut till Rådet för 
hälsa och social hållbarhet och att ledamöterna funderar kring möjligheten att ställa sig 
bakom strategin och återkommer med synpunkter vid nästa möte. 
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§ 22   
 
Återkoppling HBTQI+ Lämna ingen utanför 
 
Sammanfattning av ärendet  
Malin Haglund presenterar arbetet utifrån vart det startade och vad det har lett till. 
Ledorden i arbetet har varit att synliggöra och kompetenshöja. Det finns nu en 
handlingsplan för HBTQI+-arbetet med målet att fler ska känna sig välkomna. 
 
Att hålla utkik efter framåt: 
Pride (Trollhättan) 26 juni – Personalklubben samordnar Vänersborgs kommuns 
medverkan i paraden 
Föreläsning med Lea Larsson 9 september 13:30-15_30 – målgrupp medarbetare och 
förtroendevalda (+ utomstående som varit engagerade i arbetsgruppen) 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet tackar för presentationen och noterar 
informationen.  
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§ 23   
 
Återkoppling och information om Framtidshopp och lyssnande 
 
Sammanfattning av ärendet  
 
Rådet diskuterade kring ungas inflytande och delaktighet och ansåg att arbetet behöver 
komma vidare. Det behöver ske i samarbete med barn- och utbildnings-, kultur och 
fritids och socialförvaltningen med kommunstyrelseförvaltningen som samordnare. 
 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet ger kommunstyrelseförvaltningen i uppdrag att i 
samverkan med barn- och utbildnings-, kultur och fritids och socialförvaltningen att till 
nästa möte inkomma med förslag på former för arbetet med ungas inflytande och 
delaktighet. 
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§ 24   
 
Delårsredovisning 
 
Sammanfattning av ärendet  
Folkhälsosamordnaren skickade inför mötet ut en sammanställning av 
delårsredovisningen. 
 
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet noterar informationen och punkten återkommer på 
nästkommande möte.   
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§ 25   
 
Ansökan digital coach 
 
Sammanfattning av ärendet  
 
Rådet för hälsa och social hållbarhet diskuterade kring ansökan. Det är ett bra arbete 
som gjorts under föregående projektår och en god tanke om fortsättning. Dock är det 
ingen utveckling av aktiviteten i ansökan. Rådet anser att det utifrån redovisningen från 
år ett, där behov och efterfrågan har redovisats, behövs det en utveckling av aktiviteten 
och en ökad samverkan med fler aktörer.  
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet beslutar att avslår ansökan för 2024 och uppmanar 
sökande att söka igen inför 2025 års utlysning och då komplettera ansökan med fokus 
på vad som är nytt i förhållande till tidigare projekt och hur man kan samverka med fler 
parter. Folkhälsosamordnaren meddelar beslutet. 
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§ 26   
 
Dialoger hösten 2024 
 
Sammanfattning av ärendet  
Förslag om att bredda dialogerna 2024 genom att titta på jämställdhetsarbetet utifrån ett 
folkhälsoperspektiv och vice versa. 
 
Rådet för hälsa och social hållbarhet är överens om att extra fokus bör ligga på dialog 
med bolagen och primärvården (ungdomsmottagning, MVC, BVC, UPH). 
  
 
Beslut 
Rådet för hälsa och social hållbarhet hänskjuter till presidiemötet att uppdra 
folkhälsosamordnaren att komma med förslag på datum för presidiedialoger. 
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§ 27   
 
Övrigt 
- Suicide zero mätning 
- Sociala paketet 
 
Sammanfattning av ärendet  
Suicide zero – Ordförande gav folkhälsosamordnaren i uppdrag att undersöka 
mätningen kommunbarometern som Suicide zero genomför varje år bland Sveriges 
kommuner.  
 
Sociala paketet - Information om att sociala paketet går ut på remiss så fort paketeringen 
är klar. 
 
  
 
Beslut 
Suicide zero: Rådet för hälsa och social hållbarhet beslutar att vänta med redovisning 
till nästkommande möte. 
 
Sociala paketet: Rådet för hälsa och social hållbarhet tackar för informationen. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	
 

Utvecklingsledare social inkludering: Erika Johansson

Ordförande Rådet för hälsa och social hållbarhet: Mats
Andersson

Ledamot Rådet för hälsa och social hållbarhet:
Agnetha Andersson
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