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Inledning

Vanersborgs internationella strategi sakerstéller att kommunen tillvaratar de mojligheter
och kunskaper som internationella kontakter, ndtverk och projekt kan ge samt synliggor
Vinersborgs kommun pa den internationella arenan. Ett aktivt internationellt arbete gor att
Vianersborgs intressen tas tillvara och ger 6kade mojligheter att f6lja, paverka och ta del av
processer som gynnar och utvecklar kommunen.

Vinersborg paverkas av bade positivt och negativt av handelser inom och utanfér Europa i
allra hogsta grad. Utbildningsmojligheter, arbetsmarknad, foretagande och besoksniring
paverkas men dven klimatforandringar, konflikter och nya migrationsmonster, dartill
sjukdomar som kan sprida sig snabbt i en globaliserad varld.

Omvarlden som Vanersborgs kommun i olika internationella natverk verkat i under de
senaste aren har genomgétt viktiga forandringar. Sedan FN:s 2030 Agenda for héllbar
utveckling faststdlldes 2015 har den blivit alltmer relevant bade pé global och EU-niva.

Strategi

Det internationella arbetet utgér fran kommunens vision, dess inriktningsmél och
forviantade resultat.

Internationellt arbete ir ett verktyg for 6kad mal- och resultatuppfyllnad. Genom att
anvanda internationellt arbete som en integrerad del i kommunens verksamheter
mojliggors informations- och erfarenhetsutbyte. Dartill 6kade resurser som ger nyttor till
kommunen bade i form av ndtverk och utvecklingsmedel som kan anviandas for 6kad
kvalité och kompetensutveckling.

Vidare bidrar internationellt samarbete till:

- moéten och samverkan med andra lander som skapar okad forstaelse och bidrar
dirmed till fred och sékerhet.

- att forbereda savél vuxna, som barn och ungdomar pa ett samhille med kontakter
over kultur- och nationsgranser vilket framjar tolerans och forstaelse mellan
manniskor.

- eninternationell dimension i utbildningar pé alla nivaer som hgjer dess
attraktionskraft och ger mervirden for sédval pedagoger som elever.

- extern stimulans, inspiration och kompetensutveckling fér medarbetarna och
bidrar till att kommunen blir en mer attraktiv arbetsgivare.

- verksamhetsutveckling i projektform via internationella fonder och program
oppnar upp for extern finansiering och internationell spetskompetens.

2019 paborjade Europeiska kommissionen sitt arbete med ett nytt strategiskt genomfdorande
av den nya programperioden 2021-2027. Vissa av dessa drivande makrostrategier, utgoér en
grundlidggande referensram i EU:s programomraden. Féljande tre makrostrategier ar
betydelsefulla och tillampbara genom sektorsprogram och strukturfonder i det
internationella utvecklingsarbetet.
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Inkluderande samhallen

Att minska ojamlikhet och social utestangning i lokalsamhallen 4r en avgorande framtida
utmaning. Dessutom finns det en stor potential f6r lokalsamhallen i Europa genom de
mojligheter som erbjuds, till exempel genom nya former av innovation och invanarnas
engagemang. Genom att hjilpa individer och grupper att fa en ordentlig utbildning, hitta ett
arbete, delta aktivt i lokala beslut och fa tillgang till tjanster som hjilper dem att hantera
sina sarbarheter, kan internationellt utvecklingssamarbete bidraga till en tillvixt som ar
mer inkluderande och jamlik.

Digitaliserade samhallen

Den digitaliserade omvandlingen kan skapa fordelar och mojligheter for alla
invanare i samhallet. Med syftet att inte ldimna ndgon utanfor, ar digitalisering en av
sex prioriteringar som gjorts av Europeiska Kommissionen, som stravar efter att
stiarka och inkludera invénare. I denna kontext ar strategin "Shaping Europe’s
Digital Future" (EU 2021/694) firdplanen som i de kommande fem &ren kommer leda
anstrangningarna fran EU mot tre centrala mal: en teknologi som fungerar for
manniskorna, en rattvis och konkurrenskraftig digital ekonomi och ett 6ppet,
demokratiskt och héllbart samhille.

Grona och hallbara samhallen

For att bekdmpa klimatforandringar 6ver hela varlden har initiativ 6vervagts av de
internationella och europeiska institutionerna. Framfor allt Parisavtalet, den forsta
bindande internationella klimatforandringspakten, som syftar till att begrdnsa den globala
uppvarmningen till 1,5 ° C genom att a ena sidan minska viaxthusgasutsldppen och & andra
sidan stdrka samhillens forméga att hantera effekterna av klimatférindringarna. Det ar
sarskilt viktigt for lokala, regionala och nationella myndigheter att bli mer
motstdndskraftiga genom att minska deras sarbarhet for effekterna av klimatférandringar
och samarbeta pé regional och internationell niva for att uppna sina klimatmal.
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Omfattning

Strategin omfattar kommunens alla namnder, forvaltningar och verksamheter samt
heldgda kommunala bolag. I aktuella fall inkluderas dven det lokala civilsamhallet.

Organisation och ansvar

Tydliga ansvarsforhallanden och befogenheter ar av stor betydelse for det internationella
arbetets genomforande. Detta beror fortroendevalda samt kommunanstéllda och beskrivs
nedan.

Kommunfullmaktige
e Dbeslutar om internationell strategi som sitter inriktning och overgripande mal med
det internationella arbetet.
e delegerar ansvar for det internationella arbetet i kommunstyrelsens reglemente.
o faststiller beslut om vanorter.
o kommunfullméiktiges presidie representerar kommunen vid vinortskontakter

Kommunstyrelsen
e ansvarar for uppfoljning och revidering av verksamhetsplan.
e utser genom delegation, eller i forekommande fall sdrskild beslut styrgrupp for
internationella projekt.

Namnderna
e ansvarar for det operativa genomfdérandet och att integrera relevanta internationella aktiviteter
i det ordinarie utvecklingsarbetet med stod och samordning fran Kommunstyrelsen

Forvantade resultat

Vinersborgs kommuns internationella arbete &r ett verktyg for att uppna verksamheternas
forvantade resultat. Ndimndernas forvantade resultat som finns i Ml och resursplanen
utgor utgdngspunkten for vad kommunens internationella resurser ska anvandas till.
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Internationella natverk

Internationellt arbete bdde inom och utanfér Europa ar beroende av nitverk for att
utvecklas. Genom aktiv medverkan i olika nitverk knyts kontakter med samarbetspartners
som har likartade utvecklingsbehov eller har lardomar att dela med sig av. Beroende pa
syfte kan nitverk inom det internationella omradet vara av tematisk, strategisk, strukturell,
geografisk och historisk karaktar.

Vianersborgs kommun ingér i den storsta av Nordens Vinortsringar, dessa kan anvéandas
aktivt och utvecklas i olika samarbeten. Vidare kan det finnas anledning att inga tematiska
partnerskap for att tillga nya nitverk och programomraden i framtiden. Detta sker genom
aktiv bevakning och inventering for att finna nytta och nya mdjligheter for Vanersborg.

Uppfoljning

Uppfdljning av kommunens internationella arbete gors i ordinarie uppfoljningshjul genom
delérsrapporter, bokslut och arsbokslut. Sammanstéllning gors av
kommunstyrelseférvaltningen och aterrapporteras arligen till kommunstyrelsen.



